
รายงานผล
การดาํเนินงาน
ตามโครงการ

ปีงบประมาณ 2566



5 โครงการหลกั 

โครงการทีÉ 1 ยกยกระดบัผลสมัฤทธิÍ ทางวิชาการของผูเ้รียน

โครงการทีÉ 2 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน 

โครงการทีÉ 3 พฒันาระบบการบริหารจดัการโรงเรียน 

โครงการทีÉ 4 พฒันาการจดัการเรียนการสอนทีÉเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

โครงการทีÉ 5 พฒันาศกัยภาพและทกัษะชีวิตของผูเ้รียนดว้ยกระบวนการมีส่วนร่วม 
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โครงการทีÉ  1 โครงการทีÉ  2 โครงการทีÉ  3 โครงการทีÉ  4

งบประมาณ2566 

เงิบประมาณ ใชจ่้าย คงเหลือ

หมายเหต ุเงินติดลบดว้ยเหตผุล

1.ซื Êอโต๊ะคอมพิวเตอร ์และครุภณัฑค์อมพิวเตอร์

2.ซื Êออปุกรณส์าํหรบัฝึกทีมฟตุซอล 



การไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทยบรจิาคเงนิสนบัสนุนกฬีาฟุตซอล 



โครงการทีÉ 1 ยกระดบัผลสัมฤทธิÍ ทางวชิาการของผูเ้รียน



1.1.1

1 คลินิกภาษาไทย 301 - 301 รายการพัสดุ

2 วันสุนทรภู 491 - 491 รายการพัสดุ

3 วันภาษาไทย 953 - 953 รายการพัสดุ

4 รักการอาน - - -

5 สงเสริมการเรียนรูทักษะภาษาอังกฤษ - - -

6 สงเสริมการเรียนรูทักษะทางคณิตศาสตร - - -

1.1.2

7 แขงขันทางวิชาการ(ภายใน)

7.1 กลุมสาระฯภาษาไทย - - - ไมมีการเบิกจาย

7.2 กลุมสาระฯคณิตศาสตร 239 175 64

7.3 กลุมสาระฯวิทยาศาสตร - - - ไมมีการเบิกจาย

7.4 กลุมสาระฯภาษาตางประเทศ 5,000 - 5,000 ไมมีการเบิกจาย

7.5 กลุมสาระฯสังคมศึกษา - - - ไมมีการเบิกจาย

7.6 กลุมสาระฯการงานอาชีพ - - - ไมมีการเบิกจาย

7.7 กลุมสาระฯสุขศึกษาพลศึกษา - - - ไมมีการเบิกจาย

7.7 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน - - - ไมมีการเบิกจาย

8 แขงขันทางวิชาการ(ภายนอก) ไมมีการเบิกจาย

8.1 กลุมสาระวิทยาศาสตร 3,000 - 3,000 ไมมีการเบิกจาย

9 การอาน คิด วิเคราะห ( ภาษาไทย) - - - ไมมีการเบิกจาย

กิจกรรมความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคํานวณ

กิจกรรมความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

โครงการท่ี1ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

ตัวบงช้ี กิจกรรม
งบประมาณ

หมายเหตุ
ท่ีได รับ ใชไป คงเหลือ

1.1.3

10 สัปดาหวันวิทยาศาสตร 5,460 5,147 313

11 บวรมงคลนิทัศน 29,000 26,540 2,460

12 หนึ่งหองเรียนหนึ่งโครงงาน - - - เปนสวนหนึ่งของบวรมงคลนิทัศน

1.1.4

13 การประกวดแขงขันดาน ICT - - - ไม มีการเบิกจาย

14 การจัดการเรียนการสอนออนไลน - - - ไม มีการเบิกจาย

1.1.5

15

เตรียมความพรอมทดสอบความรูระดับชาติ 

(O-NET)/TCASและการคนพบตัวเอง 20,000 - 20,000 ไม มีการเบิกจาย

16 เรียนปรับพ้ืนฐาน (ม.1 + ม.4) - - -

17 สงเสริมการจัดการเรียนรู(STEM)วิทยาศาสตร 7,855 - 7,855 ไม มีการเบิกจาย

18 ตามทันเพ่ือน - - -

1.1.6

19 คนหาอาชีพตนเองและแนะแนวอาชีพ - - - ไม มีการเบิกจาย

20 สงเสริมศักยภาพทักษะดานอาชีพ(เบเกอร่ี) - - - ไม มีการเบิกจาย

72,299 31,861.96 40,437.04รวม

กิจกรรมความสามารถในการสรางนวัตกรรม

กิจกรรมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

กิจกรรมความรูทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ

กิจกรรมความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
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เป้าหมายผลการดาํเนินงาน วตัถุประสงค์

1.ร้อยละ80 

2.ร้อยละ 65

3.ร้อยละ 80 

1.ร้อยละ 91.25  ของนกัเรียนทีÉผา่นการประเมินคุณลกัษณะดา้นการอ่านเขียน ตัÊงแต่ระดบัดี

ขึÊนไป

2.1 ร้อยละ 61.08 ของนกัเรียนทีÉมีผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์และร้อยละ 56.82 ของวิชาวทิยาการ

คาํนวณทีÉมีผลการเรียนตัÊงแต่ระดบั 2 ขึÊนไป รวม 2 รายการคิดเป็นร้อยละ 58.95

3.ร้อยละ 91.25 ของนกัเรียนทีÉมีผลการประเมินสมรรถนะดา้นการสืÉอสารตัÊงแต่ระดบัดีขึÊนไป

1.ผูเ้รียนมีทกัษะในการอ่าน การเขียนการสืÉอสาร และการคิดคาํนวณ 

เป็นไปตามทีÉสถานศึกษากาํหนด

ร้อยละ 94 ร้อยละ 100 ของนกัเรียนทีÉมีส่วนร่วมในกิจกรรมแลกเปลีÉยนความคิดเห็นในชัÊนเรียนและ

แลกเปลีÉยนเรียนรู้ในชุมชนออนไลน์

2. ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอยา่งมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปลีÉยน ความคิดเห็น และแกไ้ขปัญหาได้

ร้อยละ 94  ร้อยละ 100 ของนกัเรียนทีÉมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสริมสร้างความรู้และทกัษะพืÊนฐาน

ในการสร้างนวตักรรม(เช่น ดูจากงานบวรมงคลนิทศัน)์

3. ผูเ้รียนมีความรู้ และทกัษะพืÊนฐานในการสร้างนวตักรรม

ร้อยละ 94 ร้อยละ 94 ของนกัเรียนทีÉมีผลการประเมินสมรรถนะดา้นเทคโนโลยีตัÊงแต่ระดบัดีขึÊนไป4. ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสืÉอสาร

เพืÉอพฒันาตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสมและปลอดภยั

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100 ของนกัเรียนทีÉเขา้ร่วมกิจกรรมเพืÉอยกระดบัผลสัมฤทธิÍ ทางการเรียนเช่น การติว

O-NET 
5. ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิÍ ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษาเป็นไปตาม

เป้าหมายทีÉสถานศึกษากาํหนด

ร้อยละ 85 ร้อยละ 94 ของนกัเรียนทีÉเขา้ร่วมกิจกรรมสร้างความรู้พืÊนฐานดา้นอาชีพ6. ผูเ้รียนมีความรู้ ทกัษะพืÊนฐานและเจตคติทีÉดีต่องานอาชีพ



ติว ONET

แข่งขนัดา้นวิชาการ

ภายในโรงเรียน
สัปดาห์วนัวิทยาศาสตร์



ขอ้เสนอแนะ ปัญหาและอปุสรรค

1.บุคลากรมไีม่เพยีงพออาจตอ้งขอความรว่มมอืจากครูกลุ่ม
สาระการเรยีนรูอ้ืŕน หรอืมอบภาระงานใหนั้กเรยีนมธัยมปลาย
จดักจิกรรมนิทรรศการ 

1.บุคลากรไม่เพยีงพอต่อการจดังานกจิกรรม อาทิ
กจิกรรมวนัสุนทรภู ่กจิกรรมวนัภาษาไทย แต่สามารถ
ดําเนินการโดยจดักจิกรรมแบบออนไลน ์
2.การแข่งขนักจิกรรมทางวชิาการภายในและภายนอก 
มไีม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู ้
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โครงการทีÉ 2 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน 



1.2.1

1 คายคุณธรรม - - - บูรณาการคายทักษะชีวิต

2 วันไหวครู 2,000 - 2,000 ไมมีการเบิกจาย

3 รณรงคเก่ียวกับยาเสพติด 7,990 - 7,990 ไมมีการเบิกจาย

4 สงเสริมประชาธิปไตย 262 - 262 ไมมีการเบิกจาย

5 จิตสาธารณะและบําเพ็ญประโยชน 480 - 480 ไมมีการเบิกจาย

6 อบรมผูนํานักเรียน/หองเรียนสีขาว - - - ไมมีการเบิกจาย

7 โรงเรียนสวยดวยมือเรา/ปลอดขยะ - - - ไมมีการเบิกจาย

8 กิจกรรมพิเศษสพฐ/สพม. - - - ไมมีการเบิกจาย

9 รักษาดินแดน - - - ไมมีการเบิกจาย

10 บริจาคโลหิต - - - ไมไดจัดกิจกรรมจากภาวะโควิด19

1.2.2

11 วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 2,500 - 2,500 ไมมีการเบิกจาย

12 วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระนางเจาสิริกิต์ิ ฯ 2,500 - 2,500 ไมมีการเบิกจาย

13 วันคลายวันพระบรมราชสมภพ ร.9 2,500 - 2,500 ไมมีการเบิกจาย

14 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชินี 2,500 - 2,500 ไมมีการเบิกจาย

15 วันสําคัญตามประเพณีไทย( แหเทียน,หลอเทียน) 14,000 - 14,000 ไมมีการเบิกจาย

16 สืบสานงานประเพณีโรงเรียน 4,100 - 4,100 ไมมีการเบิกจาย

17 ธรรมศึกษา 3,000 8,738 -5,738 ใชเงินรายไดสถานศึกษา

18 วันสําคัญ(ลูกเสือ เนตรนารี ) 5,500 - -

งบประมาณ

โครงการท่ี 2 สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน

กิจกรรมคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด

กิจกรรมความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย

หมายเหตุ
ท่ีได รับ ใชไป คงเหลือ

ท่ี กิจกรรม

งบประมาณ

หมายเหตุ
ท่ีได รับ ใชไป คงเหลือ

ท่ี กิจกรรม

1.2.3

19 ปฐมนิเทศ 16,540 - 16,540 ไม มีการเบิกจาย

20 คายลูกเสือ(เรียนฟรี15ป) 128,640 57,284 71,356

21 วันอาเซียน (สังคม) 6,240 - - ไมไดจัดเน่ืองจากเวลาเรียนไมพอ

22

วันสงเสริมทักษะภาษาตางประเทศ(วัน

คริสตมาส) 5,000 2,522 2,479

1.2.4

23 วันเอดสโลก - - - ไมไดจัดเน่ืองจากเวลาเรียนไมพอ

24 กีฬาภายในสถานศึกษา (กีฬาสี) 28,000 9,854 18,146

25

ตรวจสุขภาพนักเรียนสมรรถภาพและประกัน

อุบัติเหตุนักเรียน
- - -

อยูในคาบเรียน

26 ลีลาศ - - - อยูในคาบเรียน

231,752 78,397 153,355รวม

กิจกรรมการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

กิจกรรมสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม
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เป้าหมายผลการดําเนินงาน วัตถุประสงค์

ร้อยละ 95 

ร้อยละ 95

1.ร้อยละ 92.20 ของนกัเรียนทีÉผา่นการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ัÊงแต่ระดบัดีขึÊนไป

2.ร้อยละ 100 ของนกัเรียนทีÉเขา้ร่วมกิจกรรมเสริมสร้างคุณลกัษณะและค่านิยมทีÉดีตามทีÉสถานศึกษากาํหนด

1.ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมทีÉดีตามเป้าหมายทีÉสถานศึกษากาํหนด

ร้อยละ 95

ร้อยละ 95

1.ร้อยละ 100 ของนกัเรียนทีÉมีผลการประเมินพฤติกรรมทีÉแสดงถึงความภาคภูมิใจในทอ้งถิÉน

และความเป็นไทยตัÊงแต่ระดบัดีขึÊนไป

2. ร้อยละ 100 ของนกัเรียนทีÉเขา้ร่วมกิจกรรมสร้างเสริมความภาคภูมิใจในทอ้งถิÉนและความเป็นไทย

2. ผูเ้รียนมีความภูมิใจในทอ้งถิÉน  เห็นคุณค่า

ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรม  ประเพณีและภูมิปัญญา

ไทย

ร้อยละ 96

ร้อยละ 96

1.ร้อยละ 94.96 ของนกัเรียนทีÉมีผลการประเมินสมรรถนะดา้นการใชท้กัษะชีวิตตัÊงแต่

ระดบัดีขึÊนไป

2.ร้อยละ 98 ของนกัเรียนทีÉเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ความแตกต่างทางเพศ เชืÊอชาติ ศาสนา วฒันธรรม

3.ผูเ้รียนสามารถอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย

ร้อยละ 96

ร้อยละ96

ร้อยละ 96

ร้อยละ 96

1. ร้อยละ 98 ของนกัเรียนทีÉมีผลการตรวจสุขภาพในระดบัปกติ

2. ร้อยละ 98 ของนกัเรียนทีÉผา่นการประเมินสมรรถภาพทางกาย

3. ร้อยละ 89.31 ของนกัเรียนทีÉมีผลการประเมินวุฒิภาวะทางอารมณ์ในระดบัปกติ

4. ร้อยละ 97 ของนกัเรียนทีÉร่วมกิจกรรมส่งเสริมการมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีÉดี

4. ผูเ้รียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสงัคมสูงกว่าเป้าหมายทีÉสถานศึกษากาํหนด
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กิจกรรมใส่บาตรประจาํสัปดาห์

กิจกรรมไหวค้รู



ขอ้เสนอแนะ ปัญหาและอปุสรรค

สําหรบักจิกรรมทีŕตอ้งการผลเชน่การรณรงคต่์างๆ  ควรจะมี
ผลการสํารวจ และหลงัจากการรณรงคม์กีารตะหนักรูเ้พิŕมขึ Ŗน
หรอืไม่ 

บางกจิกรรมทีŕมเีวลาไม่พอ อาจจะจดักจิกรรมนัŖนส ัŖนๆ หนา้
เสาธง 10 นาท ี

1.กจิกรรมบางกจิกรรมอาจยงัไม่เห็นผลทีŕชดัเจน
เชน่ กจิกรรมวนัต่อตา้นยาเสพตดิเมืŕอรณรงคแ์ลว้มผีลลพัธท์ีŕ
ดขีึ Ŗนหรอืไม่ 
2.กจิกรรมบางอย่างมงีบประมาณทีŕจาํกดั ทําใหก้ารใชจ้า่ย
ตอ้งเกนิเงนิงบประมาณทีŕต ัŖงไวแ้ละดว้ยระเบยีบการเบกิเงนิใช ้
จา่ย เชน่ กจิกรรมสอบธรรมศกึษา กจิกรรมลลีาศ
3.บางกจิกรรมไม่ไดจ้ดัเนืŕองจากเวลาเรยีนมไีม่เพยีงพอ 
เชน่ วนัอาเซยีน วนัเอดสโ์ลก 



โครงการทีÉ 3 พฒันาระบบการบริหารจดัการโรงเรียน 



2.1

1 สงเสริมความเปนเลิศดานศิลปะ - - - ไมมีการเบิกจาย

2 สงเสริมความเปนเลิศดานกีฬา(เปตอง+ฟุตซอล) - 79,270 -79,270 ใชเงินบริจาคจาก กฟผ.

3 แขงขันกีฬาภายนอก 43,100 - - ไมมีการเบิกจาย

2.2

4 โรงเรียนมาตรฐานสากล - - - ไมมีการเบิกจาย

5 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 3,982 500 3,482

6 การพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1,000 140 860

2.3

7 ศิลปหัตถกรรม 50,000 1,240 48,760

8 พัฒนาหลักสูตรท่ีเนนความตองการเฉพาะบคุคล - - - ไมมีการเบิกจาย

9 สงเสริมนักเรียนท่ีสรางช่ือเสียงใหกับโรงเรียน - - - ไมมีการเบิกจาย

2.4

10 กิจกรรมพัฒนาบุคลากรกลุมสาระ

กลุมสาระคณิตศาสตร 3,000 - 3,000 ไมมีการเบิกจาย

กลุมสาระวิทยาศาสตร 3,000 - 3,000 ไมมีการเบิกจาย

11 ประชุมสัมมนา

(อบรมและพัฒนาทางวิชาการและวิชาชีพ) 6,885 - 6,885 ไมมีการเบิกจาย

หมายเหตุ
คงเหลือ

กิจกรรมดานเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน

ท่ี กิจกรรม
ท่ีได รับ ใชไป

กิจกรรมระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

กิจกรรมดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย

กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ

งบประมาณ

(อบรมและพัฒนาทางวิชาการและวิชาชีพ) 6,885 - 6,885 ไมมีการเบิกจาย

2.5

12 พัฒนาแหลงเรียนรู (เชน บวรมงคลนุสรณ)

13 พัฒนาแหลงเรียนรูของกลุมสาระ ฯ - - - ไมมีการเบิกจาย

13.1 ภาษาไทย - - - ไมมีการเบิกจาย

13.2 ภาษาตางประเทศ - - - ไมมีการเบิกจาย

13.3 คณิตศาสตร 24,200 10,140 14,060

13.4 วิทยาศาสตร 9,000 4,710 4,290

13.5 หองสมุด - - - ไมมีการเบิกจาย

13.6 หองโภชนาการ 11,039 - 11,039 ไมมีการเบิกจาย

13.7 หองปฏิบัติการคอมพิวเตร - 156,750 -156,750 เงินบกศ.คอมพิวเตอร

2.6

14 ประชาสัมพันธภายในและภายนอกสถานศึกษา 147 - 147 ไมมีการเบิกจาย

15
พัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ(เชน

 สัญญาณอินเตอรเน็ต สายLAN)
10,000 97,060 - เงินบริจาค(เงินผาปาเพ่ือการศึกษา)

165,353 349,810 -184,457

กิจกรรมจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู

รวม

กิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ
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96

95

1.ร้อยละ 100 ของโครงการกิจกรรมทีÉมีความสอดคลอ้งกบัวิสัยทศันแ์ละพนัธกิจของสถานศึกษา

2.ร้อยละ 95 ของโครงการ กิจกรรมทีÉตอบสนองวิสัยทศันพ์นัธกิจของโรงเรียนทีÉมีผลการ

ประเมินตัÊงแต่ระดบัดีขึÊนไป

1.การมีเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพนัธกิจทีÉสถานศึกษากาํหนดชดัเจน  

สอดคลอ้งกบับริบทของสถานศึกษา  ความตอ้งการชุมชน

นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปไดใ้นการปฏิบติั  ทนัต่อการ

เปลีÉยนแปลง

96

96

96

96

3.  ร้อยละ 100 ของโครงการกิจกรรมทีÉตอบสนองต่อมาตรฐานการศึกษา

4.  ร้อยละ  96 ของโครงการ กิจกรรมทีÉดาํเนินการตามวงจรคุณภาพ

5.  ร้อยละ 95 ของโครงการ มีกิจกรรมทีÉมีผลการประเมินตัÊงแต่ระดบัดีขึÊนไป

6.  ร้อยละ 96.41 ของผลการประเมินความพึงพอใจของผูมี้ส่วนเกีÉยวขอ้งทีÉมีต่อการบริหารจดัการของ

โรงเรียนตัÊงแต่ระดบัดีขึÊนไป

2.มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาทีÉชดัเจน  มีประสิทธิภาพ 

ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยความร่วมมือ

ของผูที้ÉเกีÉยวขอ้งทุกฝ่าย

96

96

7.ร้อยละ 97 ของโครงการกิจกรรมทางวิชาการทีÉตอบสนองต่อการพฒันาคุณภาพผูเ้รียน

ดา้นความรู้ คุณลกัษณะทกัษะ และสมรรถนะ

8.ร้อยละ 96 ของโครงการ มีกิจกรรมทีÉมีผลการประเมินตัÊงแต่ระดบัดีขึÊนไป

3. มีการดาํเนินงานพฒันาวิชาการทีÉเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้นตาม

หลกัสูตร  สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย

96

96

96

9.ร้อยละ 95  ของครูทีÉมีการพฒันาตนเองไม่นอ้ยกวา่ 20 ชัÉวโมงต่อปี

10.  ร้อยละ 97  ของครูทีÉมีแผนการพฒันาตนเอง

 (เช่น เทียบกบัของปีก่อนของตนเองวา่จะพฒันาอะไรทาํหรือไม่)

11.ร้อยละ 100 ของครูทีÉมีการพฒันาตนเองตามแผนพฒันาตนเอง

4. มีการพฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเชีÉยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความ

ตอ้งการของครูและสถานศึกษา  และจดัใหมี้ชุมชน

การเรียนรู้ทางวิชาชีพเพืÉอพฒันางาน



เป้าหมายผลการดาํเนินงาน วตัถุประสงค์

97

97

12.ร้อยละ96 ของแหล่งเรียนรู้ทีÉมีสภาพพร้อมต่อการจดัการเรียนรู้ทัÊงคุณภาพและความปลอดภยั

13.ร้อยละ 96 ของผลการประเมินความพึงพอใจต่อการใชแ้หล่งเรียนรู้ในระดบัดีขึÊนไป

5.มีการจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมทีÉเอืÊอต่อการจดัการเรียนรู้

อยา่งมีคุณภาพและมีความปลอดภยั

96

96

100

14.มีแผนงาน โครงการ กิจกรรมจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพืÉอสนบัสนุน

การบริหารจดัการและการเรียนรู้(ผูที้Éปฏิบติังานตอ้งเขียนรายงานวา่ไดท้าํอะไรบา้ง)

15.มีกิจกรรมประชาสัมพนัธ์ทัÊงภายในและภายนอกสถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ 96 

เพืÉอประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ จากกลุ่มบริหาร กลุ่มสาระ

16.ร้อยละ 96 ของผลการประเมินความพึงพอใจต่อการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศในระดบัดีขึÊนไป

17.เมืÉอเสร็จสิÊนกิจกรรมบุคลากรภายในและภายนอกสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 ไดรั้บทราบ

ขอ้มูลข่าวสารต่างๆ จากกลุ่มบริหารกลุ่มสาระ หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งตลอดปีการศึกษา

6. การจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพืÉอสนบัสนุนการบริหารจดัการและ

การจดัการเรียนรู้ทีÉเหมาะสมกบัสภาพของสถานศึกษา
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ปรับปรุงหอ้ง

เบเกอรีÉ

มีอุปกรณ์ใช้

สาํหรับการเรียน

การสอน นกักีฬาเปตองไดรั้บคดัเลือกศึกษาต่อ

ในมหาวิทยาลยั
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น.ส.ปลายฝน สุวรรณ 

ม.4/2

 ไดรั้บชยัชนะจากการ

แข่งขนัชกมวยไทย



ขอ้เสนอแนะ ปัญหาและอปุสรรค

หางบประมาณสนับสนุนจากเครอืข่าย องคก์รภายบนอก1. งบประมาณจาํกดัจงึทําใหก้ารจดัสภาพแวดลอ้มต่อการ
จดัการเรยีนรูท้ ัŖงคุณภาพและความปลอดภยัยงัไม่บรรลุ
เป้าหมาย



โครงการทีÉ 4 พฒันาการจดัการเรียนการสอนทีÉเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 



3.1

1 ทัศนศึกษา/คายวิชาการ ม.ตน 250,000 - 250,000 ยกมาภาคเรียนท่ี 2

2 ทัศนศึกษา/คายวิชาการ ม.ปลาย 230,000 75,000 155,000

3
การนําเสนอผลงานวิจัย นวัตกรรม Best 

Practice
129 - -

3.2

4 พัฒนาแหลงเรียนรูออนไลน(เว็บไซต) 5,000 3,852 1,148

5

สนับสนุนการใชส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการ

เรียนการสอน (โสตทัศนศึกษา)
20,000 2,700 17,300

6 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 6,107 - 6,107 ไมมีการเบิกจาย

3.3

ประชุมผูปกครอง Classroom Meeting 

ภาคเรียน 2/65

ประชุมผูปกครอง Classroom Meeting 

ภาคเรียน 1/66

8

พัฒนาทักษะบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

สําหรับครู
498 - 498

รายการพัสดุ

โครงการท่ี 4 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

7 2,000 - 2,000 ไมมีการเบิกจาย

กิจกรรมจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงและสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตได

กิจกรรมการใช ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

กิจกรรมการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก

ท่ี กิจกรรม

งบประมาณ

หมายเหตุ
ท่ีได รับ ใชไป คงเหลือ

3.4

9 วิจัยในชั้นเรียน 482 - 482 รายการพัสดุ

10

การพัฒนาแบบทดสอบ(คลังแบบทดสอบสอบ

มาตรฐาน)
42 - 42

รายการพัสดุ

3.5

11 ประชุม(PLCกลุมยอย) - - - ไม มีการเบิกจาย

กลุมสาระวิทยาศาสตร 240 - 240 รายการพัสดุ

กลุมสาระการเรียนรู - - - ไมมีการเบิกจาย

อบรมประชุมสัมมนาเพ่ือพัฒนาและ

ทบทวนกระบวนการทาํงานและการจัดการ

เรียนการสอน (ของร.ร.)

13 COACHING เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน - - - ไม มีการเบิกจาย

515,042 81,552 433,490รวม

กิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู

12 544 - 544 รายการพัสดุ

กิจกรรมตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน



เป้าหมายผลการดําเนินงาน วัตถุประสงค์

96

96

95

1.  ร้อยละ 100 ของครูทีÉมีการจดัการเรียนรู้ทีÉเนน้กระบวนการคิดและปฏิบติัจริง 

(เช่น active learning)

2.  ร้อยละ 100 ของครูทีÉมีวิจยัในชัÊนเรียนหรือนวตักรรมในการจดัการเรียนรู้ 

นวตักรรมในการจดัการเรียนรู้ (เช่นเรืÉองสืÉอการสอน)

3.  ร้อยละ 100 ของครูทีÉมีการเผยแพร่กระบวนการจดัการเรียนรู้ BEST PRACTICE

วิจยัในชัÊนเรียน หรือนวตักรรมการเรียนรู้

1.มีการจดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้  

ตวัชีÊวดัของหลกัสูตรสถานศึกษา

2.มีแผนการจดัการเรียนรู้ทีÉสามารถนาํไปจดักิจกรรมไดจ้ริง  และสามารถนาํไป

ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตได ้ มีนวตักรรมในการ

จดัการเรียนรู้และมีการเผยแพร่

96

95

4. ร้อยละ 96.66 ของครูทีÉมีการใชสื้Éอ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทัÊงภูมิปัญญา

ทอ้งถิÉน(ดูจาก SAR ตรวจสอบการใชสื้Éอแหล่งเรียนรู้อะไร)

5. ร้อยละ  70.36 ของครูทีÉมีผลการประเมินการใชสื้Éอเทคโนโลยสีารสนเทศและแหล่งเรียนรู้

รวมทัÊงภูมิปัญญาทอ้งถิÉนในระดบัดีขึÊนไป

3.ใชสื้Éอ  เทคโนโลยสีารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทัÊงภูมิปัญญาทอ้งถิÉนทีÉเอืÊอต่อ

การเรียนรู้โดยสร้างโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สวงหาความรู้ดว้ยตวัเอง

96

96

6. ร้อยละ 100 ของครูทีÉมีการบริหารการจดัชัÊนเรียนเชิงบวก  (ดูจากแผนการสอน

ฝ่ายนิเทศเป็นคนตรวจสอบ)

7. ร้อยละ 70.54 ของครูทีÉมีผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้ในระดบัดีขึÊนไป

4.มีการบริหารจดัการชัÊนเรียนเชิงบวกผูเ้รียนรักทีÉจะเรียนรู้  และเรียนรู้ร่วมกนัอยา่งมี

ความสุข

95

95

8. ร้อยละ  70.81 ของครูทีÉมีการบนัทึกหลงัแผนการจดัการเรียนรู้อยา่งเป็นระบบให้คะแนนตนเอง

9. ร้อยละ 95.66 ของครูทีÉมีการนาํผลการประเมินผูเ้รียนมาพฒันาสืÉอการเรียนการสอน นวตักรรมหรือทาํวิจยั

ในชัÊนเรียน

การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเขา้ใจของผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ  มีขัÊนตอน

โดยใช้

เครืÉองมือและวิธีการวดัและประเมินผลทีÉเหมาะสมกบัเป้าหมายในการจดัการเรียนรู้

ใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียนและนาํมาพฒันาผูเ้รียน

96

96

10. ร้อยละ 75  ของครูทีÉมีชัÉวโมง PLC ครบตามเกณฑที์Éกาํหนด

11. ร้อยละ 75  ของครูทีÉเขา้ร่วมชุมชนทางวิชาชีพนอกเหนือจากการ PLC ในโรงเรียน 

มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอพฒันาและ

ปรับปรุง

การจดัการเรียนรู้ มีการแลกเปลีÉยนเรียนรู้และใหข้อ้มูลสะทอ้นกลบั



ปรับปรุงสัญญาณอินเตอร์เน็ต 

สาํหรับระบบการเรียนการสอน

ค่ายส่งเสริมความถนดั

และศกัยภาพผูเ้รียน

นิเทศการสอน



ขอ้เสนอแนะ ปัญหาและอปุสรรค

อุปกรณท์ีŕชาํรุดหางบประมาณสนับสนุนจากเครอืข่าย 
องคก์รภายบนอก

1.ในปีงบประมาณทีŕผ่านมาการใชส้ืŕอเทคโนโลยไีม่เป็นไปตาม
เป้าหมายเนืŕองจากอุปกรณท์ีŕใชม้กีารชาํรุดหลายหอ้งเรยีน
ขาดงบประมาณในการจดัการรวมถงึหอ้งทีŕใชส้ืŕอไดม้ไีม่
เพยีงพอ 
2.กระบวนการ PLC  ไม่เป็นไปตามเป้าหมายเนืŕองจากภาระ
งานครูมากจงึทําใหเ้วลามไีม่เพยีงพอ 
3.การสํารวจความพงึพอใจต่อกระบวนการจดัการเรยีนการ
สอน ยงัไม่มรีูปแบบของส่วนกลางทีŕชดัเจน 



10/11/66

เป็นการนาํกิจกรรมทีÉเป็นสจุดเด่นของแต่ละโครงการเพืÉอพฒันาศกัยภาพของผูเ้รียน 



กิจกรรมทีÉ 1 การเรียนรู้เพืÉอการคน้พบตนเองและมีทกัษะชีวติ

นกัเรียนไดรั้บการพฒันาทกัษะชีวิตใน

รายวิชาต่างๆ 

ทัÊงภายใน

และภายนอกหอ้งเรียน

นกัเรียนทุกคนคน้พบความถนดัและความสนใจของตนเอง 



10/11/66

กิจกรรมทีÉ  2 ค่ายทกัษะชีวติและการคน้หาตนเอง



10/11/66

น.ส.สิริรตัน ์ไกรเทพ ม.5/1

ไดเ้ขา้รอบคดัเลือกเยาวชนทีมชาติไทย

น.ส.ปารว ีแสงรตันาธร

น.ส.วรรณวษิา โยธคิาร์

น.ส.วราลกัษณ์ จุยะโส

ใชค้วามสามารถทกัษะกฬีาเปตอง

ไดร้บัคดัเลอืกเขา้ศกึษาต่อใน

มหาวทิยาลยั

กิจกรรมทีÉ 3 ส่งเสริมศกัยภาพดา้นกีฬาเปตอง



10/11/66

กิจกรรมทีÉ 4 ส่งเสริมศกัยภาพดา้นกีฬาฟุตซอล

นกักีฬาฟุตซอลไดรั้บรางวลัแชมป์

กลุ่มกรุงธนเหนือ รุ่นอาย ุ15 ปี 
นายคมสันต ์ใจสุข 

นายพรภวิษย ์สุพรรณสีมา

ไดใ้ชค้วามสามารถทกัษะกีฬาฟุตซอลคดัเลือกเขา้ศึกษาต่อใน

มหาวิทยาลยั 



10/11/66

กิจกรรมทีÉ 5 นกัเรียนทีÉมีศกัยภาพดา้นดา้นกิจกรรมและสงัคมในระดบัชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 6 มีผลงานรางวลัหรือแฟ้ม

สะสมผลงานเพืÉอการศึกษาต่อ



10/11/66

กิจกรรมทีÉ 6 ส่งเสริมการเขา้ร่วมกิจกรรมทางวชิาการและกิจกรรมตามความถนดัและสนใจ

การแข่งขนัเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์

สาํหรับพฒันาเวบ็แอปพลิเคชนั

ณ มหาวิทยาลยัราชภฏัธนบุรี

กการแข่งขนัทกัษะทาง

คณิตศาสตร์

โรงเรียนวดับวรมงคล

กการแข่งขนัจรวดขวดนํÊา 

งานสัปดาห์วนัวิทยาศาสตร์

การแข่งขนัตอบปัญหาวิชากฎหมายและ

รัฐศาสตร์ทีÉอาคารรัฐสภา/สาํนกังานศาล

ยุติธรรม/มหาวิทยาลยัรังสิต



10/11/66

กิจกรรมทีÉ 7 การพฒันาทกัษะอาชีพ

วิชาเบเกอรีÉ  ระดบัชัÊน ม.4และ ม.5



ขอ้เสนอแนะ ปัญหาและอปุสรรค

1.หางบประมาณสนับสนุนจากเครอืข่าย องคก์รภายบนอก

2.กจิกรรมหอ้งเรยีนเบเกอรคีวรประชาสมัพนัธข์่าวสารผ่าน
สืŕอ หรอืเปิดขายทําใหค้นในชมุชนรูจ้กั 

1.กจิกรรมทีŕส่งเสรมิความสามารถของผูเ้รยีนยงัมปัีญหาเร ืŕอง
ขาดงบประมาณสนับสนุน
2.การเปิดหอ้งเรยีนเบเกอร ีŕ ควรทําใหค้นภายนอกไดรู้จ้กั



ท่ีได รับ ใชไป คงเหลือ

1 สํานักงานกลุมบริหารวิชาการ 10,242 - 10,242 รายการพัสดุ

2 งานทะเบียน 14,930 2,315 12,615

3 งานการรับนักเรียน 9,633 11,139 -1,506 หักเงินรายไดสถานศึกษา

4 งานวัดผลประเมินผล 9,530 - 9,530

5 งานหองสมุด 18,000 6,180 11,820

6 งานแนะแนว 1,059 - 1,059 ไมมีการเบกิจาย

6.1 งานกยศ. 5,440 - 5,440 ไม มีการเบิกจาย

7 กลุมสาระการเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 3,970 - 3,970 รายการพัสดุ

กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 8,165 - 8,165 รายการพัสดุ

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 3,566 - 3,566 รายการพัสดุ

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 1,675 - 1,675 รายการพัสดุ

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ - - - รายการพัสดุ

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 3,065 1,780 1,285

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาพลศึกษา 15,062 15,000 62

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะและดนตรี 9,560 - 9,560 รายการพัสดุ

8 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 1,695 - 1,695 รายการพัสดุ

9 ประเมินและพัฒนาการใชหลักสูตร 300 - 300 รายการพัสดุ

10 งานนิเทศพัฒนาและแกปญหา 304 - 304 รายการพัสดุ

11
วิจัยพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และประสานความรวมมือ
- - - ไม มีการเบิกจาย

12 สงเสริมการศึกษาพิเศษ - - - ไม มีการเบิกจาย

13 พัฒนาส่ือและระบบเครือขาย - - - ไม มีการเบิกจาย

116,196 36,414 79,782

งานประจํากลุมบริหารงานวิชาการ

หมายเหตุลําดับ งานประจํากลุมบริหารงานวิชาการ

รวม

งบประมาณท่ีได รับ

ท่ีได รับ ใชไป คงเหลือ

1 สํานกังานกลุมบริหารงบประมาณ 8,880 - - รายการพัสดุ

2 งานประกันคุณภาพการศึกษา - - - ไม มีการเบกิจาย

3 งานบริหารการเงิน - - - ไม มีการเบกิจาย

4 งานบริหารบัญชี 1,834 - - รายการพัสดุ

5 งานพัสดุและสินทรัพย 5,000 - - รายการพัสดุ

6 งานควบคุมภายในสถานศึกษา - - - ไม มีการเบกิจาย

7 งานสารสนเทศ - - - ไม มีการเบกิจาย

8 พัฒนาบุคลากรกลุมบริหารงบประมาณ 9,000 - - ไม มีการเบกิจาย

9 งานสวัสดิการ 350 - - รายการพัสดุ

10 งานตรวจสอบภายใน - - - ไม มีการเบกิจาย

11 งานระดมทรัพยากร - - - ไม มีการเบกิจาย

12 งานนโยบายและแผนงาน - - - ไม มีการเบกิจาย

25,064 - 25,064

หมายเหตุ

งานประจํากลุมบริหารงบประมาณ

ลําดับ งานประจํากลุมบริหารงบประมาณ

รวม

งบประมาณท่ีไดรับ



ท่ีได รับ ใชไป คงเหลือ

1 ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน - - - ไมมีการเบิกจาย

2 ทะเบียนบุคลากร 8,763 - 8,763 รายการพัสดุ

3 สํานักงานกลุมบริหารงานบุคคล - - - ไมมีการเบิกจาย

4 สรรหาลูกจาง(แมบาน,นักการภารโรง) - - - ไมมีการเบิกจาย

5

สรรหาครูที่มีความเช่ียวชาญเฉพาะ

(สาขาท่ีขาดแคลน)
- - -

ไมมีการเบิกจาย

6 รักษาความปลอดภัย 835 - 835 รายการพัสดุ

7 สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและกิจการนักเรียน - - - ไมมีการเบิกจาย

8 วินัยและรักษาวินัยครูและบุคลากร - - - ไมมีการเบิกจาย

9 หัวหนาระดับ - - - ไมมีการเบิกจาย

10 คณะสี - - - ไม มีการเบิกจาย

11 ปองกันแกไขปญหายาเสพติดเอดสและอบายมุข - - - ไม มีการเบิกจาย

12 พัฒนาบุคลากร - - - ไม มีการเบิกจาย

13 สงเสริมประชาธิปไตย - - - ไม มีการเบิกจาย

14 วินัยและความประพฤตินกัเรียน - - - ไม มีการเบิกจาย

9,598 - 9,598

หมายเหตุ

งานประจํากลุมบริหารงานบุคคล

ลําดับ งานประจํากลุมบริหารงานบุคคล

รวม

งบประมาณท่ีไดรับ

ท่ีได รับ ใชไป คงเหลือ หมายเหตุ

1 สํานักงานผูอํานวยการ - - - ไมมีการเบกิจาย

2 อาคารสถานที่ - - - ไมมีการเบกิจาย

2.1 พัฒนาภูมิทัศนท่ีเอ้ือตอการเรียน - - - ไมมีการเบิกจาย

2.2 พัฒนาสภาพแวดลอมและสุขาภิบาล 20,000 22,422 -2,422 หักเงินจากยานพาหนะ

2.3 ปรับปรุงซอมแซมอาคารสถานท่ี 80,000 1,342,458 -1,262,458 เงินบริจาคกองทุนไฟฟาฯ/บกศ.คอมพิวเตอร

2.4 พัฒนาเจาหนาท่ี - - - ไมมีการเบิกจาย

3 สํานักงานบริหารท่ัวไป - - - ไมมีการเบกิจาย

4 คณะกรรมการสถานศึกษา - - - ไมมีการเบกิจาย

5 สารบรรณ(ธุรการ) 8,594 3,990 4,604

6 ยานพาหนะ(ซอม/ประกัน) 77,000 11,721 65,279

7 โภชนาการ - - - ไมมีการเบกิจาย

8 สงเสริมสุขอนามัยในสถานศึกษา - - -

8.1 จัดหายาและเวชภัณฑ 15,000 4,313 10,687

8.2 ประกันอุบัติเหตุนักเรียน - - - ใชเงินคาบํารุงการศึกษา

9 โสตทัศนศึกษา - - - ไมมีการเบกิจาย

10 ประชาสัมพันธ - - - ไม มีการเบิกจาย

11 ประสานสัมพันธชุมชนและเครือขายการศึกษา - - - ไม มีการเบิกจาย

200,594 1,384,904 -

งานประจํากลุมบริหารท่ัวไป

ลําดับ งานประจํากลุมบริหารท่ัวไป

รวม

งบประมาณท่ีได รับ


