
 

 

 

 

 

คำสั่ง โรงเรียนวัดบวรมงคล 

ท่ี 54/2567 
เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 

 

 
  ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐพึงจัดให
มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจาหนาท่ี
ของรัฐในหนวยงานนั้น ๆ ซ่ึงตองไมต่ำกวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาวและพระราชบัญญัติมาตรฐานทาง
จ ริ ย ธ ร ร ม  พ .ศ . 2 5 6 2  ม าต ร า  5  ได ก ำห น ด ม าต ร ฐ าน ท า งจ ริ ย ธ ร รม ซ่ึ ง เป น ห ลั ก เก ณ ฑ  
การประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐ  และ พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 

ฉะนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนจริยธรรมของ โรงเรียนวัดบวรมงคลเปนไปดวยความเรียบรอย 
ตามเจตนารมณของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม          
โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 

1.คณะกรรมการท่ีปรึกษา 

          1.  นายชาตรี   จินดามณี  ผูอำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

 2.  นางสาวเบญจพร       เปลี่ยวจิตร       รองผูอำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 

3.  นางฉวีวรรณ  จิตตภิรัต ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 

     ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมบริหารงบประมาณ 

4.  นายธนัท    อูดนอย  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

     ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 

5.  นายบพิตร    ชูพยุง  ครูชำนาญการ  กรรมการ 

     ปฏิบัติหนาท่ีรองผูอำนวยการกลุมบริหารงานท่ัวไป 

6.  นางสาววรรณวร ี วรรณชุม ครูชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 

 

 

 



 

2.คณะกรรมการดำเนินงาน 

1.  นางฉวีวรรณ  จิตตภิรัต  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
2. นายธนสิทธิ์     วงษพาณิช  ครชูำนาญการ  กรรมการ 
3. นางสาววรานันท  วรวัฒนานนท  ครชูำนาญการ   กรรมการ 
4. นางสาววรรณวรี   วันชุม   ครชูำนาญการ  กรรมการ 
5. นางสาวสาวิตรี  สุพัฒน   ครชูำนาญการ  กรรมการ 
 6. นายบพิตร    ชูพยุง   ครชูำนาญการ  กรรมการ 
7. นายปมุข   ภูเกิดลักษณ  ครูผูทรงคุณคา  กรรมการ 
8.  นางพนอจิตร  ศิริพล   ครูชำนาญการ  กรรมการ 

 

หนาที่และอำนาจ  

1. ทำหนาท่ีใหคำปรึกษาแนะนำ สอดสอง ดูแลและสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม  
ในองคกร  

2. รวบรมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบ การสงเสริมคุณธรรมในหนวยงาน และจัดทำแผนขับเคลื่อน
จริยธรรมในหนวยงาน 

3. ดำเนินการนำขอมูลข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน 

4. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานดานจริยธรรมของหนวยงาน 

5. คุมครองเจาหนาท่ีผูซ่ึงซ่ึงปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอยางตรงไปตรงมามิใหผูบังคับบัญชาใชอำนาจ  
โดยไมเปนธรรมตอเจาหนาท่ีผูนั้น 

6. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  

 

ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

สั่ง ณ วันท่ี 11 มกราคม  พ.ศ. 2567 

 

 

    (นายชาตรี  จินดามณี) 

          ผูอำนวยการโรงเรยีนวัดบวรมงคล 


